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Alle R.S.U. di Istituto
Atti
Sito

OGGETTO: Permessi sindacali retribuiti — comunicazione del monte ore.

Per I’esercizio dei diritti sindacali inerenti i permessi retribuiti, le affissioni e i locali (diritti

espressamente previsti dagli artt. 3, 4, 8 € 9 del CCNQ 07/08/1998 e s.m.e i. CCNQ del 09/10/2009), si
comunica quanto segue:

1 Rappresentanti Sindacali Unitari hanno diritto ad ottenere ogni anno scolastico 25 minuti € 30

secondi di permessi retribuiti per ogni dipendente con contratto a tempo indeterminato in servizio
nell’Istituto secondo I’art. 6 del Contratto Quadro ARAN OO.SS. del 9 ottobre 2009;

1 permessi retribuiti spettanti per il corrente anno scolastico sono pari a n. 40,48 ore, risultante dal
prodotto di 25 minuti e 30 secondi per 96 unita di personale attualmente in servizio con contratto a
tempo indeterminato nell’Istituto;

tali permessi possono essere fruiti dalla RSU per le relazioni sindacali con il Dirigente Scolastico e
per partecipare ad iniziative indette dal sindacato di appartenenza, come convegni e congressi o
trattative.

Le ore di permesso possono essere cumulate fino ad un massimo di 12 giorni all’anno e per non piu

di 5 giorni ogni due mesi, se la RSU ¢€ un docente, se, invece, € un ATA ha diritto a cumulare fino a 20
giorni di permesso all’anno senza sostituzione.

Durante lo svolgimento degli esami e scrutini non € consentito effettuare nessun cumulo.
La richiesta di permessi va presentata al Dirigente Scolastico per iscritto. Spetta alla RSU ripartire le

ore di permesso trai propri componenti.

a)
b)

c)

I permessi possono essere utilizzati per:

espletare il mandato sindacale (art. 23 L. 300/70), cio€ per riunioni ed altre attivita connesse al ruolo
di delegato RSU, diverse da quelle previste nei punti successivi;

partecipare alle relazioni sindacali con il Dirigente Scolastico. Gli incontri avvengono normalmente
—ma non obbligatoriamente - al di fuori dell’orario di lavoro; ove cio non sia possibile, si possono
usare i permessi di cui all’oggetto;

presenziare a convegni o congressi sindacali, in genere e senza limitazioni, a quelli rappresentativi
(art. 10 Contratto Quadro diritti sindacali 7 agosto 1998).

L affissione di pubblicazioni, testi € comunicati puo avvenire nell’apposito spazio situato al piano terra
della sede centrale e negli spazi predisposti nelle sedi staccate nonché nella bacheca sindacale del sito
web dell’Istituto Comprensivo ANZIO IV www.anzioquarto.gov.it
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